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Uutta HYMY-hankkeessa:

Selvitys: Paatosten vaikutusten ennakkoarvioinnin nykytila ja
kehittamisehdotukset

HYMY-hyvinvointiympariston tietopohjan mallintaminen ja hyvinvointijohtamisen kehittdminen verkostohankkeen
(2019-2021) tavoitteena on vadestdon hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen sekd hyvinvointi- ja terveyserojen
kaventaminen kehittdamallda  kuntien  hyvinvointijohtamisen tiedollista taustaa ja kuntien strategisia
hyvinvointijohtamisen valmiuksia. Kesdlla 2020 hankkeessa on tuotettu selvitys pdatosten vaikutusten
ennakkoarvioinnin nykytilasta hankekunnissa. Selvityksen mukaan kuntien vililla on paljon eroa EVA:n kdyton
suhteen, mutta padasiassa sen kadytto on viela melko satunnaista. Keskeisiksi haasteiksi nousevat ennakkoarviointien
tekemista tukevien hallinnollisten kdytantojen puuttuminen, puutteellinen tietotaito ennakkoarvioinnin tekemisesta
seka tiedon hyédyntamiseen liittyvat haasteet.

Nykytilakuvauksen pohjalta selvityksessa esitetdadan nelja kehittdmisehdotusta kuntien hyvinvointijohtamisen
kehittdamiseksi. Keskeista on vaikutusten ennakkoarvioinnin kehittdminen monialaiseksi, sektorirajat ylittavaksi
yhteistyoksi, jolla luodaan ymmarrysta eri toimialojen rooleista hyvinvointijohtamisessa ja vahvistetaan strategista
hyvinvointijohtamista kunnan kaikessa toiminnassa.

Kehittamisehdotukset:

Kunnan oma EVA-malli, joka huomioi kunnan strategiset tavoitteet

e Kunnan sisdiset selkeat linjaukset, vastuutahot ja tavat tehda strategiavaikutukset
huomioivaa ennakkoarviointia menetelman juurruttamiseksi

Kunnan viranhaltijoiden ja paattdjien EVA-osaamisen kehittaminen
e Tarvitaan osaamista ennakkoarviointien tekemiseen kunnan linjausten mukaan seka
poliittista painetta

Monialaista yhteisty6ta ja sidosryhmien osallisuutta tukevat toimintatavat

Monialaisessa yhteistydssa tehtdva ennakkoarviointi hyddyllista niin tiedolla
johtamisen, yhteisen kommunikaation kuin legitimaationkin nakékulmasta

Hyvinvointisuunnitelmaan hyvinvointijohtamisen painopisteita kuvaavat vuosittain Kehiteté-é.n
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e Etuinatoimialarajat ylittava tiedonvaihto ja keskustelu, Pajoiss,
toimialojen yhteinen sitoutuminen hyvinvointijohtamiseen seka
hyvinvointijohtamisen ja hyvinvointisuunnitelman realistisuus
Kysyttdvaa selvityksesta? Lisatietoa HYMY-hankkeesta
Ota yhteytta antaa hankkeen projektipaallikkd

Selvitys luettavissa kokonaisuudessaan MAL-verkoston nettisivuilla. milla.lamminsivu@tuni.fi heli.suuronen@tampereenseutu.fi






